
Bilanz Zukunftsdialog 
Landkreis Esslingen 2017-2020

Tobias Koch Stuttgart/Esslingen

Vorstellung der zentralen Ergebnisse 
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Agenda
1. Anlass und Zielsetzung

2. 
Rückblick: Prognos Zukunftsdialog und 

Initiativkreis Zukunft

3.
Bilanz: Was hat es gebracht? 

Übersicht und Mehrwert der Projekte

4. Ausblick und Kurzanalyse Corona
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Anlass und Zielsetzung Zukunftsprozess 2017: LK Esslingen soll 
als Wirtschaftsstandort dauerhaft erfolgreich bleiben 

▪ Diskussion und Reflexion unter Einbindung wichtiger 

Fachexperten im Rahmen kreativer Dialogformate

▪ Entwicklung neuer Ideen und konkreter 

Projektvorschläge für die zukünftige Ausrichtung und 

Weiterentwicklung des Landkreises Esslingen

▪ Hohe Umsetzungsorientierung der 

Handlungsempfehlungen Projekte und Maßnahmen

▪ Anstoß und Auftakt des dialogorientierten 

Zukunftsprozess für die strategische und operative 

Weiterentwicklung des Landkreises Esslingen

▪ Fokussierung auf gezielte Schwerpunktthemen

▪ Einbindung wichtiger Entscheidungsträger aus dem 

Landkreis Esslingen aus Politik, Wirtschaft und 

Gesellschaft

Zielsetzung:Anlass:
▪ Strategischen und 

langfristigen 

wirtschaftlichen Erfolg

des Landkreises Esslingen 

sicherstellen

▪ Landkreis Esslingen in 

Kooperation mit 

Kreissparkasse 

Esslingen-Nürtingen
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Überblick über die Themen, Formate und 
Ergebnisse des Zukunftsprozesses 2017

Rückblick über die Workshops
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89

9

100

Workshops

Teilnehmer

Projektideen
davon

Konkrete 

Projektideen
aktuell in der Umsetzung 

oder bereits abgeschlossen

Auftaktveranstaltung
19. Juni 2017

Abschlussveranstaltung
5. Dezember 2017

Work-

shop 

1

Infra-

struktur
(27.9.)

Work-

shop 

2

Fach-

kräfte-

sicherung
(11.10.)

Work-

shop 

3

Struktur-

wandel
(18.10)

Work-

shop 

4

Digitali-

sierung
(25.10)

Entscheider aus der 

Führungsebene Politik, 

Wirtschaft und Gesellschaft 

zusammenbringen

Konkrete Ansätze und 

Projekte auf der Arbeitsebene 

für die zukunftsfähige Weiter-

entwicklung des Landkreises 

erarbeiten

Ergebnisse der Workshops 

und Ableitung möglicher 

Handlungsoptionen 

zusammenfassen
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Umsetzung strategischer Projekte in Zukunftsfeldern Mobilität, 
Transformation, Fachkräftesicherung und Digitalisierung

Stand: November 2020

Zukunftsprojekte 

LK Esslingen

Beratung betriebl. 

Mobilitätsmanagement 
(IHK)

Flächenbereitstellung im Landkreis Esslingen
(LK Esslingen)

Testzentrum Elektromobilität 
(HS Esslingen)

Digitalisierung 

Bürgerservices
(LK Esslingen)

Neue Mobilität 

- Infrastruktur
Digitalisierung

Fachkräfte-

sicherung / 

Existenzgründung

Transformation / 

Strukturwandel

Elektromobilitätskonzept
(LK Esslingen)

IBA – Austauschplattform 
(HfWU)

Maßnahmen zur 

Fachkräftesicherung 
(LK Esslingen)

Existenzgründungsaktivitäten 
(KSK Esslingen-Nürtingen)

Breitbandausbau (LK 

Esslingen)

Mitglieder des Initiativkreis Zukunft: Hr. Landrat Eininger, Herr Wittmacher (Vorstand KSK ES), Herr Wittkamp (GF Stiftung 

Gesellschaftliches Engagement KSK ES), Herr Nold (GF, IHK Bezirkskammer ES), Hr. Prof. Dr. Frey (Rektor HFWU Nürtingen-

Geislingen), Frau Fleischmann (Leitung Geschäftsbereich Strategie WRS) in Vertretung von Herr Rogg (GF WRS), Herr Schmitt (GF 

Kreishandwerkerschaft Esslingen-Nürtingen), Hr. Prof. Dr. Wolfmaier (Rektor HAW ES); Hr. Prof. Dr. Ralf Wörner (HAW ES), Herr 

Waßner & Herr Keck (Kreisarchivar & Pressesprecher LRA ES), Herr Grupp (Wirtschaftsförderer LK ES), Prognos AG
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Zeitplan und Prozess des Zukunftsdialogs 2017 bis 2020

19. Juni 2017

Auftaktveranstaltung Zukunftsdialog

2017 2018 2019 2020 2021 …

27.09 Infrastruktur

11.10 Fachkräfte-

sicherung

18.10 Strukturwandel

25.10 Digitalisierung

2. Mai 

2018

1. Sitzung 

Initiativkreis 

Zukunft

5. Dez. 2017

Abschluss-

veranstaltung 

Zukunftsdialog

Sept./Okt. 2017

Workshops

Zukunftsdialog

5. Nov. 2018

2. Sitzung 

Initiativkreis 

Zukunft

12. Apr. 

2019

3. Sitzung 

Initiativkreis 

Zukunft

15. Nov. 2019

4. Sitzung 

Initiativkreis 

Zukunft

15. Okt. 2020

5. Sitzung 

Initiativkreis 

Zukunft

Zukunftsdialog ab 2017 (vier Workshops + 

Auftakt und Abschlussveranstaltung)
Initiativkreis Zukunft ab 2018 (fünf Sitzungen)
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Bilanz – Was hat es gebracht? 
Welcher Mehrwert wurde erreicht?

▪ Initiierung und Begleitung von insgesamt neun Zukunftsprojekten in 

der Umsetzung bzw. teilweise abgeschlossen → Weiterentwicklung 

der Region in entscheidenden Zukunftsthemen

▪ Initiativkreis Zukunft als begleitendes Gremium bindet zentrale 

Akteure ein (Wirtschaft/Wissenschaft/Politik) → Austausch und 

Unterstützung zu Zukunftsprojekten 

▪ Vernetzung und Schulterschluss wurde gestärkt → erkennbarer und 

deutlicher Mehrwert gegenüber bilateraler Einzelabstimmung

▪ Zukünftige Fortführung aller Projekte über 2021 hinaus vorgesehen 

/ Projekt Elektromobilitätskonzept abgeschlossen

▪ Weiterentwicklung und Fortsetzung des Initiativkreis Zukunft als 

wertvolles Gremium für die regionale Entwicklung im LK Esslingen

MFL: die Auswahl der 

Bilder könnte willkürlich 

erscheinen. Haben wir 

etwas mit mehr Bezug zu 

Mehrwert/ 

Zusammenfassung

MMA: Ich schau mal nach
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Auswirkungen und Herausforderungen der Corona-Krise

Zentrale Handlungsfelder in der 

Krise werden identifiziert

Zukunftsprozess stößt bereits 

2017/18 die richtigen 

Entwicklungen an

Neue Herausforderungen 

durch die Krise

▪ …vereinzelte 

Insolvenzmeldungen

▪ …unsicherer Arbeitsmarkt, 

(Zurückhaltung im Bereich 

Neueinstellungen und 

Ausbildung)

▪ …weniger Studierende an 

Hochschulstandorten,

▪ …Belastung des 

Gesundheitsamtes

▪ …geringere (Steuer-) 

Einnahmen 

▪ …Investitionszurückhaltung

▪ Stärkung des regionalen 

Schulterschluss

▪ Projekte in zentralen 

Handlungsfeldern wie u.a. 

Digitalisierung, Transformation, 

Existenzgründung wurden 

angestoßen

▪ Die Resilienz der Region im 

Rahmen der Corona-Krise 

wurde dadurch erkennbar 

gestärkt

Fachkräftesicherung

Existenzgründung

Transformation  

Strukturwandel

Digitalisierung

New Work &

Remote Working

Standortfaktoren

(u.a. digitale 

Angebote)

(u.a. Unterstützungs-

angebote)

(u.a. digitale 

Verwaltung)

(u.a. Pendler-

stationen)

(Wertschöpfung in 

der Region halten)
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Kontakt

© imagepoint – Mark Brun 

Tobias Koch

Principal Wirtschaft, 

Region, Innovation

Adresse

Eberhardstraße 12

70173 Stuttgart

+49 711 32 09 605

tobias.koch@prognos.com


